金钟物业“安全生产月”活动总结

为认真贯彻落实“安全生产月”活动，金钟物业高度重视，在公司总经理的指导下紧紧围绕“人人讲安全，个个会应急，畅通生命通道”开展活动，坚持“三贴近（贴近实际、贴近生活、贴近业主）”和“三面向（面向企业、面向基层、面向员工）”落实开展一系列安全生产培训教育、隐患排查、应急演练等活动，做到有具体方案、有实施计划、有活动总结的闭环工作要求。现将本次开展的“安全生产月”活动总结如下：

一、全面策划与精心部署，为“安全生产月”活动奠定坚实基础。 

1.公司根据《四川省住房和城乡建设厅关于印发<2024年全省“安全生产月”活动方案>的通知》【川建安委发（2024）87号】文件要求，并根据文件要求下发《金钟企业关于开展2024年“安全生产月”主题活动的通知》【四川金钟物发（2024）13】文件。

2.成立了以公司安全总监何昌云为组长，各部门、各项目负责人为保障机构的“安全生产月”活动的工作领导小组。

3.2024年6月3日，在安全总监的组织下召开“安全生产月”主题活动动员大会，各部门、项目负责人等相关人员参加，大会上安全总监对“安全生产月”活动工作进行安排部署，并组织大家观看安全教育警示片视频；随后，各部门、各项目负责人签订了“2024年安全生产月  人人讲安全，个个会应急----畅通生命通道”的安全承诺书。
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二、在攀枝花市住建委托下承办2024年攀枝花市物业行业“安全生产月”应急演练暨现场观摩活动

1.6月21日上午，攀枝花市物业行业“安全生产月”应急演练暨现场观摩活动在仁和区上城小区举行。本次观摩活动由攀枝花市住房和城乡建设局主办、攀枝花市房地产事务中心、仁和区消防救援大队协办、四川省金钟物业服务有限公司承办，全市30余家物业公司代表前来观摩。活动首先由仁和区消防救援大队做消防相关知识的培训和灭火技能实操，随后，开展消防应急演练、电梯故障困人救援演练、防汛演练，各项演练有序开展，各组分工明确，发生险情时，迅速抵达抢险现场，有条不絮，整个演练过程配合默契，实用性强。活动取得圆满成功。
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三、各项目实施一系列安全生产培训教育、隐患排查、应急演练、安全宣传等活动

1.各项目按照公司13号文件要求，通过挂横幅、向业主发放安全用气、安全用电知识手册、信息宣传栏张贴安全相关知识、向业主群发放安全警示教育视频和安全事故案例视频等多渠道进行安全知识宣传。
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各项目开展电梯、消防、供配电等设施设备，外立面附着物、悬挂物，供、排水设施，边坡、堡坎、小区边界围栏等开展隐患大排查、整改工作。再一次梳理和明确小区的安全情况，分清安全工作的轻、重、缓、急，有方向、有目标的做好小区的安全管理工作。
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3.各项目开展员工培训、应急演练活动，组织员工观看安全教育警示片，详细讲解了各个岗位的具体安全操作要点和注意事项，并于员工签订了“2024年安全生产月  人人讲安全，个个会应急----畅通生命通道”的安全承诺书；通过模拟防汛、电梯困人、阻塞消防通道、消防火灾等应急救援演练增强员工对突发事件的应急处理能力，更增强了团队的凝聚和协作能力，达到了遇到突发事件指挥有序、处理有方、事后有结的应急效果。
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四、存在的问题不足及改进方向

1.员工对安全的意识还是比较淡薄，我们需要进一步加强对这些员工的安全责任教育，确保每个人都能够深刻认识到安全工作的重要性。
2.安全隐患排查不够精细化，在安全隐患的排查过程中，我们需要提升排查工作的精准度和深度，确保无死角、无遗漏。
3.安全管理制度还需强化，制度的权威性和执行力，我们需要进一步加强监督和落实工作，确保各项规定都能够得到严格执行。

今年“安全生产月”活动，在总经理的指导下和全体员工的支持下取得圆满成功。“安全生产月”活动增强了公司整体安全意识，员工的责任观念和应急处置能力也得到了提升，进一步夯实了安全基础管理工作，为今后的安全生产持续、平稳的发展提供了坚实的保障。


